暂停拨付与使用权事中事后监管细则

为深入推进简政放权、放管结合、优化服务，加强对暂停拨付与使用权事中事后监管，推动依法履行审计监督职责，根据《安徽省政府权力运行监督管理办法》，结合审计行政执法工作实际，制定本监管细则。

本细则对应《黄山市审计局关于公布行政权力清单和责任清单的通告》行政强制类第2项，项目名称为“暂停拨付与使用权”。 

一、监管要求

坚持依法审计、文明审计、廉洁审计，按照法定权限和程序行使权力、履行职责，做到有法必依、执法必严、违法必究；坚持实体公正与程序公正并重，审计环节公开和审计过程公开并举，处理违法行为的手段和措施适当适度；坚持以人为本、执审为民，强化服务意识，实现法律效果与社会效果的统一。

二、事中监管

1.发现和受理阶段:市审计局派出审计组在实施审计过程中，对发现或者接到举报、控告被审计单位正在进行的违反国家规定的财政收支、财务收支行为，审计组应当及时报告，市审计局予以审查，决定予以制止和进一步核查、追责。

2.制止阶段：审计组应当根据市审计局的决定，立即予以制止，并及时取得审计证据。情节严重或者制止无效，市审计局予以审查，决定是否通知财政部门和有关主管部门暂停拨付或者暂停使用有关款项。

3.决定阶段：对被审计单位正在进行的违反国家规定的财政收支、财务收支行为，经市审计局负责人批准，向财政部门和有关主管部门、以及被审计单位送达暂停拨付或暂停使用通知书。

三、事后监管

1.事后处理阶段：在规定期限内，市审计局业务科室、审理部门、审计业务会议应当对违法事实、证据等方面进行审核、复核、审理、审定，依法作出处理决定或者作出解除暂停拨付与使用决定。

2.救济途径：被审计单位对市审计局在以上工作中作出的审计决定不服的，可以自收到决定之日起60日内向省审计厅或者市政府申请行政复议，或者6个月内向人民法院提起行政诉讼。

四、责任追究

因不履行或不正确履行审计职责，有下列情形的，市审计局及其相关审计人员应当承担相应责任：

1.对应当制止违法行为而不予制止，给国家利益造成重大损害的；

2.实施暂停拨付与使用权没有法律、法规依据的；

3.擅自改变暂停拨付与使用对象、条件、方式的或者扩大暂停拨付与使用范围的；

4.违反法定程序实施暂停拨付与使用，给被审计单位的合法权益造成重大损害的；

5.未依法及时解除暂停拨付与使用的；

6.其他滥用职权、徇私舞弊、玩忽职守的；

7.在执行行政强制中发生腐败行为的；

8.其他违反法律法规政策规定应当承担责任的行为。

五、保障措施

1.严格审计执法人员资格。承担审计行政执法工作的人员，必须按照省政府规定，在取得行政执法资格、领取省政府统一印制的行政执法证件后，方可从事审计执法工作。被聘用协助审计执法工作的人员，只能从事与审计执法有关的辅助工作。

2.严格审计人员职业要求。承担审计行政执法工作的人员，必须严格遵守法律法规和国家审计准则、恪守审计职业道德、保持应有的审计独立性、具备必需的职业胜任能力；必须恪守严格依法、正直坦诚、客观公正、勤勉尽责、保守秘密的基本审计职业道德。

3.加强审计普法宣传教育。运用多种方式宣传审计法律法规和有关财经法律法规，促进提升被审计单位和人员的法治意识。
